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UNIONE TERRITORIALE INTERCOMUNALE
AGRO AQUILEIESE

Provincia di Udine

DECRETO n. 2 Cervignano del Friuli, 31.01.2020

OGGETTO: . Incarichi di Responsabile del Settore Servizi ai sensi degli artt. 40 e 42 CCRL 7.12.2006
ed attribuzione di Posizione Organizzativa. Conferimento incarichi

IL PRESIDENTE

VISTA la deliberazione n. 3 del 19 dicembre 2016 dell’Ufficio di Presidenza con cui € stata
approvata la macrostruttura e la dotazione organica dell’Unione Intercomunale Agro Aquileiese;

VISTA la la convenzione Reg. n. 30 del 12.12.2018 sottoscritta tra I'U.T.l. e il Comune di
Cervignano del Friuli “Approvazione della convenzione tra I’'Unione e il Comune di Cervignano del
Friuli per il supporto e collaborazione in fase di avvio della riforma mediante I'utilizzo dei servizi
comunali” il cui articolo 1 stabilisce che “1. Il Comune di Cervignano del Friuli garantisce il supporto e
la collaborazione alla UTI "AgroAquileiese" per tutto quanto necessario al suo funzionamento. In
particolare mette a disposizione della UTI i locali per la sede legale e/o operativa nonché il personale
e le attrezzature necessari o comunque utili per la gestione dei propri servizi, delle proprie

”

competenze e delle proprie attivita ............. ;

VISTO l'art 9 del Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi dell’Unione che
recita: Incarico di Responsabile dei Servizi dell’Unione

1. La responsabilita dei Servizi é assegnata, con atto del Presidente, al personale di ruolo dell’Unione
ovvero, previa convenzione, al personale dei Comuni aderenti, inquadrati nella categoria D, cosi
come previsto dal vigente C.C.R.L.

2. Uincarico di responsabile di servizio é comunque assegnato a tempo determinato; é rinnovabile e
puo essere revocato in qualsiasi momento con provvedimento motivato e con procedimento che
garantisca il contraddittorio.

3. La scelta del dipendente é effettuata sulla base dei criteri previsti dalla contrattazione collettiva e
del presente regolamento.

4. Il conferimento dell’incarico é preceduto da un avviso diretto al personale dell’Unione e dei comuni
aderenti. Il Responsabile della procedura designa la commissione incaricata della valutazione
dell’idoneita. Il Presidente individua il soggetto cui conferire I'incarico tra i candidati idonei.
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5. Il conferimento dell’incarico pud avvenire anche ai sensi dell’art.110, commi 1 e 2 del D.Lgs.
267/2000.

RICHIAMATI i propri precedenti provvedimenti con i quali si era provveduto alla nomina di
specifiche TPO, e in particolare:

provvedimento Soggetto Servizio (comprendenti i Servizi in | Decorrenza | Scadenza
presidenziale incaricato premessa riportati)
Decr. 11/2019 Dott.ssa Tamico | Servizio Sociale dei Comuni 01/102019 | 3 020
Nonino
Decr. 05/2018, | Dott.ssa Milena | Servizio Finanziario - Ufficio 1306/2018 | 3 020
prorogato con | Sabbadini Ragioneria Economato
Decr. 02/2019
Decr. Pres. 14 | Segretario Servizio Affari generali, 01/11/2019 | Fino a
dd. 30.10.2019 | Comunale dott. | Servizio gestione del personale e revoca
Giuseppe Manto | coordinamento
dell'organizzazione generale
dell'amministrazione e
dell'attivita di controllo
Servizio tributi” dell’Unione

RILEVATO in particolare che con riferimento ai suddetti incarichi:

- 'incarico di Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni veniva affidato a seguito di specifico
interpello inviato ai comuni aderenti all’U.T.l. con PEC prot.n. 5333 del 17.05.2019, e che tra i curricula
delle candidate, sentito I'esito del colloquio tenuto con il Segretario dell’Unione, veniva individuata la
dott.ssa Tamico NONINO;

- lincarico di Responsabile del Servizio Finanziario veniva effettuato in attuazione della la
convenzione sottoscritta tra 'U.T.I. e il Comune di Cervignano del Friuli, essendo la dott.ssa
Sabbadini titolare di TPO del medesimo servizio presso il Comune di Cervignano ;

RITENUTO con il presente atto di provvedere alla riconferma dei suddetti incarichi, alla luce delle

professionalita delle suddette responsabili e richiamato, a tal fine, anche il decreto sindacale n. 17 del
31.01.2020 di nomina delle PO del Comune di Cervignano del Friuli che individua la dott. Milena
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Sabbadini quale responsabile del Settore Finanziario e Gestione Risorse Umane;

PRESO, altresi, atto che per effetto della Legge regionale 29 novembre 2019, n. 21, e in particolare
dell'art. 28, le Unioni sono sciolte di diritto a decorrere dall'l gennaio 2021, e che pertanto, gli
odierni incarichi, non potranno avere durata superiore al 31 dicembre 2020;

RILEVATO che alle posizioni organizzative sono affidati la responsabilita gestionale complessiva del
Servizi potendo compiere gli atti di rilevanza esterna necessari per il raggiungimento degli obiettivi di
competenza, visto al proposito gli artt. 14 e ss. del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il comma 2 dell’art. 14 della Legge 26 del 2014 che recita: “Il Presidente ... attribuisce gli
incarichi dirigenziali, nomina i responsabili degli uffici e dei servizi; ...”

VISTO il comma 2 dell’art. 109 del D.lgs 267 del 2000 che recita: “2. Nei comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione
dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato
del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,
anche in deroga a ogni diversa disposizione.”

VISTO l'art. 40 e seguenti del CCRL 7.12.2006 relativo al nuovo ordinamento professionale del
personale dipendente degli enti locali della Regione Friuli Venezia Giulia, ed in particolare 'art. 42
secondo il quale gli incarichi relativi all'area delle posizioni organizzative sono conferiti, negli enti privi
di personale con qualifica dirigenziale, con provvedimento scritto e motivato del Sindaco, in
applicazione delle disposizioni recate dall’art. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, previa
determinazione dei criteri generali da parte degli enti, per un periodo massimo pari al mandato del
Sindaco;

VISTI gli art. 9 e seguenti del Regolamento degli uffici e dei servizi dell’Unione Territoriale
Intercomunale Agro Aquileiese;

VISTE le pesature delle Posizioni Organizzative dell’Unione assunte con determinazione n. 6 dd.
20/01/2017 integrata con la determinazione n. 70 del 31.08.2017 relativa alla pesatura delle posizioni
organizzative dell’Unione;

VISTA e RICHIAMATA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 2 del 2016 “Atto di indirizzo sul
riparto dei costi relativi I'avvio dell’Uti Agro Aquieleise — Individuazione modalita” con cui si
definiscono i rapporti economici con il Comune di Cervignano del Friuli;
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DATO ATTO che I'assunzione dell’incarico di posizione organizzativa determina, per tutta la durata
dell’incarico stesso, I'obbligo di adeguare il proprio orario di lavoro, anche oltre le 36 ore settimanali,
alle esigenze dellamministrazione e dei servizi cui € preposto, nei termini di quanto previsto dall’art.
44, comma 1, CCRL 7.12.2006;

Tutto cio premesso

DECRETA

1. di conferire, per le ragioni espresse in premessa e che si intendono qui integralmente
riportate, le seguenti funzioni di Responsabile, ai sensi degli artt. 40 e 42 CCRL 7.12.2006:

Servizio Soggetto incaricato
Servizio Sociale dei Comuni dell’Unione Agro Aquileiese Dott.ssa Tamico Nonino
Servizio Finanziario - Ufficio Ragioneria Economato Dott.ssa Milena Sabbadini

2. di attribuire alle stesse, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e
dei Servizi, I'incarico della relativa Posizione Organizzativa;

3. didare atto che alle Posizioni Organizzative é affidata la responsabilita gestionale complessiva
dei Servizi sopra indicati, essendo il riferimento delle attivita interne ad essi e compiendo gli
atti di rilevanza esterna necessari per il raggiungimento degli obiettivi di competenza, come
disciplinati nel vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi al quale si rimanda per il
dettaglio;

4. didare atto che con il presente provvedimento sono conferiti anche i ruoli di “Dirigente per la
sicurezza dei luoghi di lavoro”, ai fini dell’art. 18 della D.lgs. 81 del 2008, e di “Responsabile
del Trattamento dei dati personali esistenti nella struttura organizzativa di competenza” in
conformita dal Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati personali (GDPR 679-2016);

5. di stabilire che gli obiettivi connessi all’incarico riguardano la realizzazione dei programmi e
progetti strategici assegnati al Servizio autonomo di cui & responsabile con il PEG/PRO;

6. didare atto che I'incarico viene conferito a decorrere dal 1 febbraio 2020 fino al 31 dicembre
2020 e che lo stesso puo essere revocato ai sensi dell’art. 41, commi 5 e 6, CCRL 7.12.2006;
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7. di stabilire che, in forza dell’articolo 23 del Regolamento degli uffici e dei servizi, nelle more
dell'individuazione del Direttore generale, in caso di assenza o impedimento del Responsabile
le relative funzioni siano svolte dal Segretario dell’Unione in relazione alle sue competenze e
in sua assenza dal Vice Segretario, se nominato;

8. di dare atto che alla responsabile compete la retribuzione di posizione e di risultato come
determinati sulla base del sistema di valutazione in vigore presso I'Ente.

9. di dare atto che, limitatamente alla Posizione Organizzativa del Servizio Finanziario - Ufficio
Ragioneria Economato, il costo derivante dal presente atto rientra tra quelli previsti dalla
deliberazione n. 2 del 2016 dell’Ufficio di Presidenza;

10. di demandare, limitatamente alla Posizione Organizzativa del Servizio Finanziario - Ufficio
Ragioneria Economato, al Comune di Cervignano del Friuli l'erogazione materiale
dellindennita di posizione organizzativa di competenza dell’Unione nell'ambito della
convenzione in essere tra i due enti fermo restando il rimborso complessivo delle somme
risultati.

11. di demandare all’Ufficio finanziario dell’Unione l'adozione ,

i\tutti gli atti conseguenti al
presente provvedimento '

Per ricevuta:

Dott.ssa Milena Sabbadini

Dott.ssa Tamico Nonino

Trasmesso a:

- dott.ssa Milena Sabbadini, dott.ssa Tamico Nonino, dott. Giuseppe MANTO
- Servizio Segreteria
- Servizio Risorse Umane ed Organizzazione
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